
4 6 2026 16 7 2026 4 12 2026

18 8 2026

   
   

   

  N/A N/A N/A N/A N/A N/A 24 24 22 48 35 32 25 23  
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4

SEGUIMIENTO A LA COBERTURA Y A LA ASISTENCIA 

MATERNO CAMINADORES PARVULOS PRE JARDÍN JARDÍN 

25

LOCALIDAD

SAN CRISTOBAL

FECHA DE LA 

VISITA
HORA DE INICIO NOMBRE DEL JARDÍN INFANTIL

7:00 AM AVESOL

DIRECCIÓN DEL JARDÍN INFANTIL 

Calle 36 I SUR ESTE 1 49

¿Cumple con los compromisos adquiridos en virtud de la suscripción del Convenio, de conformidad con lo 

señalado en el Estudio Previo, Invitación Pública, Anexos Técnicos, Orientaciones técnicas  de calidad para 

la atención integral a la primera infancia, la normatividad vigente y las directrices impartidas por la SDIS.?

SAT

¿Cumple con los requerimientos que haga el Supervisor y dar respuesta máxima dentro de los

cinco (5) días hábiles siguientes al recibo del requerimiento o en los términos establecidos en el

mismo.? N/A

SAT

¿Permite la labor de la Supervisión, así como la articulación con los equipos técnicos y

administrativos de la SDIS con el propósito de dar cumplimiento a las orientaciones técnicas de

calidad para la atención integral a la primera infancia, los procedimientos, instructivos, protocolos

y demás referentes técnicos y normativos que soporten la atención.?

¿Cumple con la Resolución 967 de 2007, expedida por la Secretaría Distrital de Integración Social SDIS, 

por la cual se establece la gratuidad en el servicio de educación inicial en los Jardines Infantiles del Distrito 

Capital.?
SAT

INSTRUMENTO DE VERIFICACIÓN  Página 

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL Código

SUPERVISIÓN JARDÍNES INFANTILES COFINANCIADOS Versión

INTERACCIONES Y EXPERIENCIAS Fecha

No. CONVENIO
FECHA DE 

SUSCRIPCIÓN
FECHA DE INICIO 

FECHA DE 

FINALIZACIÓN
No. DE ACTA 

1864 - 2026 2

BARRIO TELÉFONO CORREO ELECTRÓNICO

ATENAS 6017506704 fundacastilloavesol2022@gmail.com

CALIFICACIÓN: SOBRESALIENTE (SOB) SATISFACTORIO (SAT) A MEJORAR (AM) DEFICIENTE (DEF) NO APLICA (NA) 

EN LAS CASILLAS MARQUE SI, NO O NA SEGÚN CORRESPONDA

3.1.3. COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO:
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1

1.1 

SI X NO

1.2

A SI

B SI

C SI

D SI

E SI

 
2

 

  SI NO X  

 
3

 
   

  A N/A  
   

  B N/A  
   

  C N/A  
   

  D N/A     

   

La valoración al desarrollo y reflexión pedagógica permite tomar decisiones y hacer 

otras proyecciones de la práctica pedagógica

Se evidencia en los registros de observación, seguimiento y valoración las preguntas, 

conquistas, miedos, aprendizajes, vivencias, sentires, emociones e interacciones de las 

niñas y los niños.

12/08/2026
contextos legales y políticos que orientan la educación 

inicial

¿Tiene a disposición en el Jardín Infantil las planeaciones que contengan las prácticas pedagógicas, 

en coherencia con las orientaciones definidas en los Estándares de calidad para la educación inicial 

del servicio jardines infantiles públicos y privados del distrito capital?

Cuenta intencionalidad pedagógica frente a los procesos de desarrollo de los niños y 

las niñas 

Se hace descripción de la creación de los ambientes pedagógicos

3.1.3.2.1. COMPROMISOS COMPONENTE INTERACCIONES Y EXPERIENCIAS

¿Cuenta con soportes de la construcción, ajuste o actualización del proyecto pedagógico, según

corresponda, mínimo una vez dentro de la ejecución del convenio y presentar planeaciones

pedagógicas en coherencia con las propuestas establecidas en este.? SAT

Cuenta con valoración, seguimiento al desarrollo y reflexión pedagógica

FECHA ACTIVIDAD DESARROLLADA

¿Cuenta con acta o ayuda de memoria que dé cuenta de las reflexiones, ajustes y/o actualización 

que sugiere hacer al proyecto pedagógico?

SAT

Implementa estrategias pedagógicas acordes con el proyecto pedagógico.

Contempla acciones de prácticas de cuidado encaminadas a preservar y mejorar las 

condiciones de vida, bienestar, promoción de salud y prevención de la enfermedad

¿Cuenta con  los soportes que evidencien la implementación de las experiencias pedagógicas N/A

Implementar los mecanismos e instrumentos que den cuenta de la observación, seguimiento y valoración 

al desarrollo de las niñas y los niños N/A

En el registro del observador da cuenta de los ritmos de aprendizaje y participación de 

los niños y niñas, en el marco de la diversidad.

En caso de que la respuesta sea afirmativa, llenar el siguiente cuadro. Si es negativa, registrar no aplica en cada espacio

3.1.3.2. COMPROMISOS CONDICIONES DE PROCESO

Los registros dan cuanta de los procesos de desarrollo, características y 

potencialidades de las niñas y los niños

Mes Verificado y  Niveles: MES DE JULIO - 3 OBSERVADORES POR NIVEL
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4.1

  A N/A  
   

  B N/A  
   

      

  1er 2do 3er 4to  

  5.  

  A SI  

   

   

  6.  
   

  A SI NO x  
   

   

   

  7.  
   

  A  
   

  B  
   

  C  

  8.  

   
   

  A  
   

  B  
   

SI

SI

SIPresentó soportes de las actividades realizadas 

no aplica no aplica no aplica no aplica

Cuenta con soporte de participación

¿Realizó la Jornada Pedagógica conforme al cronograma y las orientaciones establecidas por la SDIS? SAT

Implementó las acciones definidas en dicha jornada

Participó la totalidad de las y los colaboradores pedagógicos del Jardín Infantil

Presentó soporte frente a acompañamiento y seguimiento al proceso de Transiciones 

Efectivas y Armónicas de las niñas y los niños acorde con las orientaciones de la SDIS 

y aquellas que la SED establezca.

FECHA ACTIVDAD DESARROLLADA

05/08/2026 inscripción niños y niñas colegios SED

¿Asistió y participó en la  jornada de comité pedagógico ampliado deacuerdo con la programación 

establecida por cada Subdirección Local para la Integración Social. N/A

FECHA LUGAR TEMA TRABAJADO QUIEN PARTICIPÓ

¿Cuenta con un cronograma que contenga las estrategias para acompañar a niñas, niños, familias o 

cuidadores en las distintas transiciones que pueden experimentar en la vida, y los respetivos soportes de 

su implementación. ? SAT

¿Cuenta con un cronograma en donde se establezcan las fechas en las cuales se realizará la

entrega de informes pedagógicos a los padres, madres, cuidadoras y cuidadores? SAT

Características, procesos, potencialidades y desarrollo de los niños y niñas 

Los ritmos de aprendizaje y participación de los niños y niñas, en el marco de la 

diversidad 

30/10/2026 19/11/2026

Diligenciar la siguiente información acorde con la fecha de inicio del convenio y en coherencia al 

numero de informes que se debe entregar durante la vigencia del mismo

Entrego informe a los padres, madres o personas cuidadoras, según lo establecido en el 

anexo tecnico, que dencuenta de: N/A

¿Garantiza la disponibilidad, adecuación y uso efectivo de los espacios, materiales e insumos asegurando 

que los procesos pedagógicos se desarrollen en ambientes seguros, organizados y enriquecedores? SAT

El diseño de ambientes pedagógicos es

Intencionados: dinámicos, inclusivos y seguros. si

Garanticen experiencias pertinentes y significativas de desarrollo y aprendizaje. si



  C  
   

  D  
   

  E  

    F        

  8.1    

  SI X NO          

  8.2  

          SI X       NO            

9.

A SI

B SI

C SI

9.1

9.2

SAT

¿El material didáctico se encuentra a disposición de los niños y las niñas, en el aula u otros espacios 

pedagógicos del Jardín? 

¿El inventario de material pedagógico y didáctico se encuentra actualizado y acorde a las adquisiciones 

realizadas por el asociado? SAT

VALOR DE LA 

FACTURA 

OBSERVACIONES (ETIQUETA 

Y FICHA TÉCNICA)

El material se encuentra en buen estado para el uso de los niños y niñas 

¿Para el mes verificado el Asociado realizó compra de material?. Si la respuesta es 

afirmativa, registre la siguiente información:

El material corresponde a las edades de las niñas y los niños atendidos 

TIPO DE 

SOPORTE

CONCEPTO DE 

GASTO

No. DE 

FACTURA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN

El material es acorde a las prácticas pedagógicas y proyecto pedagógico 

¿Adquirio durante la primera semana del mes el material pedagógico y la papelería para las niñas y los 

niños, acorde con las necesidades de las prácticas pedagógicas e implementación del proyecto 

pedagógico del Jardín Infantil y lo señalado en los Anexos Técnicos 1 de 5 Jardines Cofinanciados y 3 de 5 

Elementos Mínimos.? SAT

N/A N/A N/A N/A  N/A N/A

N/A N/A N/A N/A  N/A N/A

Articulado con el proyecto pedagógico y los lineamientos distritales y nacionales. si

SAT

Las edad, las capacidades diversas y el contexto cultural para garantizar la inclusión, la 

participación y el pleno desarrollo y aprendizaje de todas las niñas y todos los niños. si

Dispone materiales y recursos suficientes, variados, multisensoriales y accesibles si

Tiene en cuenta intereses y particularidades del grupo, favoreciendo la

autonomía, la participación y la experimentación. si

¿Se encuentra actualizada la herramienta que permita realizar seguimiento de los suministros 

(papelería) que ingresan al Jardín Infantil y su respectiva rotación? 

¿Cuenta con soporte de entrega de papelería para el desarrollo de las experiencias 

pedagógicas a las profesionales de atención a la primera infancia.?



1

1.1

SI NO X

2

3

SI X NO

Dinamizador Pedagógico

Auxiliar de servicios generales 2 2 2 2 0

¿Remplaza a las y los colaboradores que por fuerza mayor o caso fortuito durante dos (2) días hábiles

de operación consecutivos no presten sus servicios en el Jardín Infantil, o de manera inmediata cuando

se presente renuncia voluntaria. El reemplazo debe cumplir con los requisitos de formación, experiencia

y habilidades pertinentes, así como con los documentos descritos en las orientaciones técnicas de

calidad para la atención integral a la primera infancia, contrato, afiliación a seguridad social y ARL.? SAT

¿Garantiza la dedicación exclusiva del talento humano del Jardín Infantil en la jornada de atención definida,

de acuerdo con lo establecido en el Anexo Técnico 1 de 5 Jardines Cofinanciados? SAT

¿Se encuentra el servicio de vigilancia en el jardín infantil? SAT

SEGUIMIENTO AL INSTRUMENTO ANTERIOR

Se realiza seguimiento al acta anterior, se evidencia cumplimiento de las observciones. 

OBSERVACIONES DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACIÓN

Manipulada (or) de alimentos  2 2 2 2 0

0 0 0 0 0

Auxiliar de atención a la primera 

infancia 
2 2 2 2 0

Auxiliar administrativo 1 1 1 1 0

Responsable del jardín infantil  1 1 1 1 0

Profesional de  atención a la primera 

infancia
7 6 6 6 0

3.1.3.5. COMPROMISOS COMPONENTE EQUIPO HUMANO

¿Garantiza la vinculación del talento humano requerido de acuerdo con la cobertura del Jardín infantil, el

perfil conforme con la formación, experiencia y habilidades definidas (la contratación se realizará acorde

con la matrícula de niñas y niños). SAT

PERFILES
ESTRUCTURA  DE 

COSTOS 

TH REQUERIDO 

(MATRICULADOS)
TH CONTRATADO ASISTENTES REEMPLAZOS

Se esta deacuerdo con el acta de verificacion.



HORA DE FINALIZACIÓN: 1:30PM

FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACIÓN FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACIÓN

NOMBRE:  Alejandra  Rubio NOMBRE: Juan Sebastian Hernandez Lopez

N° DE IDENTIFICACIÓN : 52.277.843 N° DE IDENTIFICACIÓN : 1.022.331.015

CARGO: Responsable del  jardin infantil CARGO: Apoyo Supervision 

OBSERVACIONES DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACIÓN 

1. Cuenta con aval del proyecto pedagógico bajo el consecutivo I2024018258 del 05/07/2024, con fecha de emisión de aval del 

31/07/2024.

Presentó el formato planeación diaria para cada nivel, en los cuales, se evidenció la implementación del proyecto pedagógico acorde 

a las edades y niveles de los niños y las niñas. 

Presentó cronograma con las acciones a desarrollar en el marco del proyecto pedagógico proyectado hasta el mes de noviembre.

Presentó acta del día 12/08/2026 acerca de “contextos legales y políticos que orientan la educación inicial” dirigida a familias, talento 

humano, niños y niñas por medio de encuentro presencial y experiencia significativa. 

2. Presentó registro de las experiencias pedagógicas realizadas en el mes de julio para cada uno de los niveles en las que reflejaron 

las voces, participación interacciones y anécdotas de las niñas y los niños a lo largo de las actividades desarrolladas. Para el mes de 

agosto cada profesional de atención a la primera infancia se encontraba recopilando soportes de las experiencias pedagógicas 

implementadas. Se verificará en el siguiente periodo.

3. Presentó el formato de observador para cada niño y niña, correspondiente al mes de julio, cada observador dio cuenta de 

información oportuna, suficiente, pertinente y relevante, acerca del quehacer pedagógico y los procesos de desarrollo de las niñas y 

los niños, reconociendo sus potencialidades. Para el mes de agosto cada profesional de atención a la primera infancia se encontraba 

consolidando en el formato de observador, seguimiento y valoración al desarrollo de las niñas y los niños participantes del servicio.

4. Presentó cronograma en el cual se establecieron las fechas para la entrega de los informes a familias y proyectó socialización 

para el 30/10/2026, por lo tanto, se verificará en el periodo correspondiente. 

5. Presento cronograma con las acciones a desarrollar en el marco de las transiciones efectivas y armónicas proyectado hasta el 

mes de noviembre.

Proyectó para el día 19/08/2026 socialización acerca de “cada vez me siento más seguro en mi jardín” dirigido a familias, talento 

humano, niños y niñas por medio de encuentro presencial y experiencia significativa. 

Presentó acta del día 05/08/2026 acerca de “inscripción niños y niñas colegios SED” en donde 20 niños y niñas realizaron el proceso 

de pre inscripción, 2 participante solicitaron egreso por cambio de ciudad, 2 participantes transitan a colegio privado y 1 participante 

perteneciente a estrategia entre pares no se encuentra en el link sin embargo transita a colegio privado. 

Presentó matriz de seguimiento al tránsito a colegios registrando la información correspondiente y actualizada a la fecha con 

respecto al registro de niños y niñas de acuerdo con el proceso de apoyo frente a inscripción en colegios del Distrito por parte del 

jardín infantil.

 6. Teniendo en cuenta la programación de la SDIS, para el mes de agosto, no se tenía proyectada la realización de comité ampliado. 

Sin embargo, la subdirección local envió la agenda pedagógica el 28/07/2026, mediante correo electrónico en el marco del 

memorando I2026002148.

7. La jornada pedagógica correspondiente al mes de agosto se llevó a cabo el día 06/08/2026 acerca de “visitando lugares de Bogotá 

se evidencia diligenciamiento de ficha SIRBE y radicado en la subdirección local el día 10/08/2026 vía correo electrónico.

8. Se dispusieron ambientes pedagógicos, relacionados con la práctica pedagógica propuesta, con el fin de fomentar la participación 

e investigación de las niñas y los niños.

Así mismo se evidencio el uso del materiales e insumos, para el desarrollo de las experiencias pedagógicas. 

9.Para el periodo de mes verificado no presentan facturas de compra de material didáctico ni papelería de niños, la responsable de la 

unidad operativa refiere que tienen saldo del mes anterior. 

Se evidencio formato de entradas y salidas correspondiente al material de papelería. 

Contaban con el material suficiente para el desarrollo de las actividades pedagógicas, programadas en cada uno de los niveles. 

Esta verificación generó requerimiento: SI ___    NO __x_

Anexos: documentos y número de folios

Novedades talento humano: 1, Aval: 1, ARL: 4, Asistencia talento humano: 1



SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL Código

SUPERVISIÓN JARDÍNES INFANTILES COFINANCIADOS - SED Versión

ANEXO VERIFICACIONES APOYO A LA SUPERVISIÓN Fecha

RELACIÓN AUSENCIAS DE EQUIPO HUMANO Página 

No. CONVENIO FECHA DE LA VERIFICACIÓN NOMBRE DEL JARDÍN INFANTIL

1864 - 2026 18 8 2026 JARDIN INFANTIL AVESOL

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO MOTIVO Y SOPORTE REMPLAZO

ANGIE LORENA 

VIRACACHA CUBILLOS

Auxiliar de atención 

a la primera infancia 

MOTIVO: Renuncia

SOPORTE: Carta

TIEMPO: 13/08/2026

NOMBRE DEL REEMPLAZO: Lizbeth Alicia Ramirez Ramirez 

FECHA DE EMISIÓN DEL AVAL: 13/08/2026

FECHA DE INGRESO: 14/07/2026

ARL: 14/08/2026

MOTIVO DE DESCUENTO: N/A

DÍAS A DESCONTAR: N/A

FECHA DE DESCUENTO: N/A

FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACIÓN FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACIÓN 

NOMBRE: Alejandra Rubio NOMBRE: Sebastian Hernandez Lopez

Versión: Febrero 2026

No. IDENTIFICACIÓN: 52.277.843 No. IDENTIFICACIÓN:  1022331015

CARGO: Responsable del jardin infantil CARGO: Apoyo a la supervisión 



Bogotá 13/08/2026 

Señores 
Jardín aveaol 

Estimados señores: 

Por este medio, deseo hacer de su conocimiento mi decisión de renunciar a mi cargo como 
auxiliar pedagógica, el cual vengo desempeñando desde el 16 de julio del 2026 por 
motivos familiares que presento con mi bb. 

Les agradezco por la confianza brindada, así como por la experiencia que me han 
permitido adquirir durante todo este tiempo, la cual me será de mucha utilidad en 
mi carrera profesional. 

Me despido, deseándoles los mayores éxitos. Atentamente, 

Powered by CamScanner· 

https://v3.camscanner.com/user/download


SI NO

AUXILIARES DE 

ATENCIÓN A LA 

PRIMERA INFANCIA 

*Título técnico laboral o estudiante con mínimo seis semestres en

áreas de la educación relacionadas con la atención de niños y niñas

menores de 6 años de edad

Experiencia: Seis (6) meses de experiencia certificada en primera

infancia).

LISBETH ALICIA RAMIREZ 

RAMIREZ
52.234.629

TÉCNICO LABORAL EN 

EDUCACIÓN PREESCOLAR

INSTITUTO DE FORMACIÓN 

EMPRESARIAL Y DEL 

TRABAJO IFET 

COLSUBSIDIO

(26 DE JUNIO DE 2007)

6 MESES NO APLICA X

SUPERVISIÓN JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS - SDIS

ORGANIZACIÓN DEL EQUIPO HUMANO

FORMATO DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO DE PERFILES

Asociado: Fundación Social Castillo San Lucas

PERFIL

Fecha de radicado: 10/08/2026

No del Convenio: 1864 DE 2026

EXPERIENCIA REQUERIDA

Jardín Infantil: Avesol

CAMILO ANDRÉS DANGOND OSORIO

Subdirector local para la Integración Social de San Cristobal 
Proyectó: Andrea Catalina Camargo David -  Subdirección para la infancia - Equipo de apoyo a la Supervisión

Revisó: Natalia Alejandra Romero Ramírez - Subdirección para la infancia - Equipo de apoyo a la Supervisión

Revisó: Yuly Marcela Riaño Rivera -- Subdirección para la infancia - Equipo de apoyo a la Supervisión

Firmado electrónicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012

VINCULACIÓN DE 

PERSONAS MAYORES EN 

LA PLANTA 

CUMPLE 

ROL
DOCUMENTO DE 

IDENTIFICACIÓN
NOMBRES Y APELLIDOS PERFIL PROFESIONAL
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Escanee el código
para verificación

REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 

CONVENIO 1864-2026 FORMATO DE VERIFICACION
PERFILES 12.08.2026

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260812-172642-d44964-36889250

Estado: Finalizado

Creación: 2026-08-12 17:26:42

Finalización: 2026-08-13 10:44:32

Firma: CAMILO ANDRÉS DANGOND OSORIO

Camilo Andres Dangond Osorio
1020741008
cdangond@sdis.gov.co
Subdirector Local
SDIS

Revisión: Yuly Marcela Riaño Rivera

Yuly Marcela RIaño Rivera
1032406854
yriano@sdis.gov.co
Contratista
Secretaría Distrital de Integración Social

Revisión: Natalia Alejandra Romero Ramírez

Natalia Alejandra Romero Ramirez
1022417390
naromeror@sdis.gov.co
Apoyo supervision
SDIS

Elaboración: Andrea Catalina Camargo David

Andrea Catalina Camargo David
1020799856
acamargod@sdis.gov.co
Apoyo a la supervisión
Secretaria de Integración Social
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Escanee el código
para verificación

REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 

CONVENIO 1864-2026 FORMATO DE VERIFICACION
PERFILES 12.08.2026

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260812-172642-d44964-36889250

Estado: Finalizado

Creación: 2026-08-12 17:26:42

Finalización: 2026-08-13 10:44:32

TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO ENVIO, LECTURA
Y RESPUESTA

Elaboración

Andrea Catalina Camargo David

acamargod@sdis.gov.co

Apoyo a la supervisión

Secretaria de Integración Social

Aprobado Env.: 2026-08-12 17:26:43
Lec.: 2026-08-12 17:32:49
Res.: 2026-08-12 17:32:59
IP Res.: 186.98.72.7
Canal: Email

Revisión

Natalia Alejandra Romero Ramirez

naromeror@sdis.gov.co

Apoyo supervision

SDIS

Aprobado Env.: 2026-08-12 17:32:59
Lec.: 2026-08-12 17:33:51
Res.: 2026-08-12 17:33:56
IP Res.: 181.53.13.79
Canal: Email

Revisión

Yuly Marcela RIaño Rivera

yriano@sdis.gov.co

Contratista

Secretaría Distrital de Integración Social

Aprobado Env.: 2026-08-12 17:33:56
Lec.: 2026-08-12 23:11:46
Res.: 2026-08-12 23:11:48
IP Res.: 186.154.182.110
Canal: Email

Firma

Camilo Andres Dangond Osorio

cdangond@sdis.gov.co

Subdirector Local

SDIS

Aprobado Env.: 2026-08-12 23:11:49
Lec.: 2026-08-13 10:44:23
Res.: 2026-08-13 10:44:32
IP Res.: 170.246.114.100
Canal: Email
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CER_AFI_2026030551080

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

LISBETH ALICIA RAMIREZ RAMIREZ identificado con CC. 52234629 registra la siguiente información en el ramo de
Riesgos Laborales:

Esta certificación se expide a los 13 días del mes de agosto del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminación del contrato, el sistema aplicará automáticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prórroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

VOLUNTARIO

Fecha de inicio de
cobertura 2026/08/14

Estado de afiliación
ActivaClase de riesgo 1

Tipo de vinculación
Independiente Voluntario

Código de
ocupación 12342

Descrición de
ocupación Profesores de primera infancia

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC13082026L52234629R21172607. Este código es válido por un mes.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co



https://v3.camscanner.com/user/download



